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ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA - TRE-BA
Dr. Gilson Soares da Conceic¢do

LAMIL SERVICOS LTDA., pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNP]J/MF sob o n? 34.137.836/0001-54,
estabelecida a Av. Luis Viana Filho, N2 2489, Ed. Stock Center, Loja
101, Paralela, Salvador - BA, CEP 41730-101, por meio da sua sécia
unipessoal: Sr2 Diana Costa de Araujo, brasileira, solteira, empresaria,
inscrita no CPF sob o n? 033.591.455-18, portadora do RG n®
1293687332 SSP/BA, residente e domiciliada a Rua Doutor Manoel
Nogueira, N2 15, Cabula VI, Salvador - BA, CEP 41730-101,
inconformada com a decisao HABILITOU a empresa “SEC SERVICOS
DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.”, no “PREGAO ELETRONICO
N°90007/2025”, vem, interpor

RECURSO ADMINISTRATIVO
HIERARQUICO

expondo e requerendo o que se segue:
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1. No ensejo de contratar empresa para a
prestacao continua de servicos terceirizados, com cessdo de mao de
obra residente, compreendendo copa e cozinha, mensageiro, auxiliar
técnico operacional e recepcao, para atendimento aos clientes
internos e externos, o Tribunal Regional Eleitoral da Bahia fez
publicar o Edital do “PREGAO ELETRONICO N° 90007/2025”.

2. Ao final da “Sessao Publica Eletronica do
Pregdo”,a empresa “SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA
LTDA.”, teve a sua “Proposta de Precos” aceita e, quanto a
“Documentacgdo”, foi declarada Habilitada, tudo conformeo Termo de
Julgamento do certame.

3. Ocorre que a habilitacado da empresa
supracitada se reveste de ILEGALIDADE ao ir de encontro a Lei e ao
Edital. Tudo como restara demonstrado a seguir:

4. Veja-se que o art. 93 da Lei n? 8.213/1991
impoe as empresas com 100 (cem) ou mais empregados a
obrigatoriedade de preencher de 2% a 5% de seus cargos com
beneficiarios reabilitados ou pessoas com deficiéncia, percentual este
a ser apurado conforme o numero de empregados.

5. 0 item 12.1.1, “d”, do Edital reproduziu a
exigéncia legal supracitada, transformando-a em condi¢do de
habilitacao.

6. Entretanto, de acordo com CERTIDAO
emitida em 06/09/2025 pelo Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE), esta extraida do Sistema de Escrituracao Digital das
Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, restou
demonstrado que a empresa “SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA.” empregava PCDs e Reabilitados em ntimero
INFERIOR ao percentual minimo exigido pelo art. 93 da Lei n®
8.213/1991.
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7. Desta forma, é inequivoco que a Recorrida /
“SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.”, ndo atendeu
a requisito expresso do edital, impondo-se sua inabilitacao.

8. Efetivamente, o nao cumprimento pela
empresa “SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.” do
item 12.1.1, “d” do Ato convocatorio viola Principios basilares do
processo licitatorio, agasalhados pelo art. 52 da Lei 14.133/2021,
notadamente o:

o Principio da Vinculacio ao Edital - que obriga a
Administracdo a observar fielmente as condi¢des convocatorias e

o Principio da Isonomia e Principio da Competitividade - que
impedem o favorecimento a empresa que ndao cumpre obrigacao legal
ou editalicia;

DO PEDIDO:

9. Ante tudo o quanto aqui exposto, com fulcro
na “Secao XIII” do Edital, requer a “LAMIL SERVICOS LTDA.” a este
douto Pregoeiro - que sempre zelou pelo rigor e legalidade das
Licitacdes promovidas pelo TRE/BA - que seja deferido o pedido do
presente “RECURSO ADMINISTRATIVO HIERARQUICO” para que, em
termos finais, seja a empresa “SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA.” INABILITADA no “PREGAO ELETRONICO N°
90007/2025” em razdao do descumprimento do item 12.1.1, “d” do
Edital, isto com a consequente reclassificacdo das propostas das
empresas que permaneceram no certame,

10 Caso, apos detida analise das razdes aqui
apresentadas, decida esta autoridade julgadora manter a ilegal
decisao ora recorrida, em cumprimento ao art. 168, § 22 da Lei
14.133/2021, seja o presente “Recurso Administrativo”
encaminhado a INSTANCIA HIERARQUICAMENTE SUPERIOR, para
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que tome conhecimento deste e promova o seu julgamento para, ao
final, deferir o pedido do presente Recurso.

11. Por fim, tempestiva a presente promocao, e,
com fulcro no art. 168 da Lei 14.133/2021, se requer a este douto
Pregoeiro do TRE/BA que a receba como recurso, ex-vi legis, inclusive
atribuindo efeito suspensivo a decisao recorrida até que sobrevenha
decisao final da autoridade competente.

Termos em que,
pede deferimento.

Salvador, 12 de setembro de 2025.

DIANA COSTA DE Assinado de forma digital por DIANA

COSTA DE ARAUJ0:03359145518

ARAUJO:03359145518 pados: 2025.09.12 10:56:18 -0300'

LAMIL SERVICOS LTDA.
- Diana Costa de Araujo -
- sGcia unipessoal -
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ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA -
TER/BA

PROCESSO: PREGAO ELETRONICO N° 90007/2025
RECORRENTE: LAMIL SERVICOS LTDA.
RECORRIDA: SEC SERVIGOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.

CONTRARRAZOES AO RECURSO ADMINISTRATIVO

|. SINTESE DO RECURSO DA LAMIL SERVICOS LTDA.

A Recorrente, LAMIL SERVICOS LTDA., interpés recurso administrativo sustentando que a
Recorrida, SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA., n3o teria atendido ao disposto
no Art. 93 da Lei n® 8.213/1991 e ao item 12.1.1 do Edital.

A alegacéo central é de suposto descumprimento da obrigagéo legal e editalicia relativa a reserva

de cargos para pessoas com deficiéncia (PCDs) e aprendizes, pleiteando a inabilitacao da Recorrida.

Il. DA INSUBSISTENCIA DOS ARGUMENTOS DA RECORRENTE E DO EXATO TEOR DO EDITAL
E DA LEGISLACAO APLICAVEL

A argumentacdo da Recorrente incorre em uma interpretacdo equivocada das exigéncias

estabelecidas no Edital e na legislagédo aplicavel, notadamente a Lei n°® 14.133/2021.

A. Da Adequada Interpretacdo do Edital — Item 12.1.1, alineas ""d" e "e"

O Edital do Pregao Eletrénico n® 90007/2025, em seu item 12.1.1, é taxativo ao definir os requisitos
de habilitagao referentes as cotas de pessoas com deficiéncia e aprendizes. Para a fase de
habilitagdo, a exigéncia direcionada aos licitantes era unicamente a declaragao, por meio de

assinalagao de campo proprio do sistema, de que:
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"12.1.1. Sera verificado, para efeito de habilitacdo, se a licitante declarou, por meio de

assinalagao de campo préprio do sistema, conforme condigdes 4.3 e 4.3.2 deste Edital que:

(...) d) cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas, conforme inciso IV do art. 63 da Lei n° 14.133/2021; €) cumpre as exigéncias

de reserva de cargos prevista em lei para aprendiz;"

A Recorrida, SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA., cumpriu estritamente essa
exigéncia editalicia ao apresentar a declaragdo eletrénica requerida. O Edital ndo impds a
apresentacao de comprovacao documental ou quantitativa acerca do preenchimento das
cotas de aprendizes ou PCDs como condicao de habilitagcao na fase de julgamento e analise

de documentos.

A pretensdo da Recorrente de exigir tal comprovacdo documental nesta fase representa uma

inovagao e um rigor indevido que nao se harmonizam com as regras do certame.

B. Da Conformidade com a Lei n° 14.133/2021

A conduta da Recorrida e a exigéncia editalicia para a fase de habilitacdo estdo plenamente

alinhadas com o disposto na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a qual estabelece:

"Art. 63. Na fase de habilitacdo das licitacoes serdo observadas as seguintes disposi¢des:

(...) IV - serd exigida do licitante declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de
cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em

lei e em outras normas especificas;"

A referida Lei, em seu Art. 116 e paragrafo unico, detalha o momento da comprovacgao de tais

requisitos:

"Art. 116. Ao longo de toda a execugao do contrato, o contratado devera cumprir a reserva

de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
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Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas

especificas.

Paragrafo unico. Sempre que solicitado pela Administracdo, o contratado devera
comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere o caput deste artigo, com

a indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas."

Conforme explicitado pelo Acordao N° 523/2025 — TCU - Plenario, "A Lei 14.133/2021 exige a
apresentacao de uma declaragao pelo proprio licitante sobre o cumprimento das reservas de cargos
para pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social", e o voto do Relator Ministro
Jorge Oliveira reforca que "a exigéncia legal, na fase de habilitagdo, é apenas a declaragéao formal
do licitante de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, presumindo-se sua veracidade com base nos principios da boa-fé

e da lealdade processual."

Essa diretriz legal é refor¢gada pelo Termo de Referéncia (Anexo | do Edital), que em seu item 6.10.3.1
prevé que a fiscalizacdo administrativa do contrato "verificara a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios

pertinentes, caso necessario".

Além disso, a propria Minuta do Contrato (Anexo IV do Edital), na Clausula Sexta, item 1.e.1 e 1.e.1.1,
explicita a obrigacao da Contratada de "manter, durante a execucao do ajuste, todas as condicbes
de habilitagao exigidas para a contratagdo, devendo ainda: 1) cumprir, durante todo o periodo de
execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagcdo; 1.1) comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pela Fiscalizagdo do Contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas

vagas"”.

Portanto, a legislacao € clara: a fase de habilitagao exige a declaracao, e a comprovacdo documental

ocorre durante a execugao contratual, mediante solicitagdo da Administragao.
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Sobre a veracidade da declaragao e a comprovagao da reserva de cargos, o Acordao N° 523/2025

— TCU - Plenério oferece importante diretriz, ao afirmar que:

"Para fins de habilitagdo em processo licitatorio e para verificagao na vigéncia do contrato,
a veracidade da declaracgao de licitante quanto ao cumprimento das exigéncias de reserva
de cargos de que trata o art. 63, inciso IV, da Lei 14.133/2021 podera, quando necessario,
de oficio ou por provocagao, ser comprovada por meio de certiddo expedida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) ou ainda por outros meios de prova, tais como

extratos dos dados registrados no e-Social."

O mesmo Acordao do TCU reconhece "o carater dindmico dos resultados dessas proporcées, ao
longo do tempo, decorrente da ordinaria oscilacdo da forca de trabalho das organizagdes do setor
privado, de modo que factivel os argumentos apresentados, mormente, pela Vippim em suas
respostas, no sentido de que é possivel um momentaneo desenquadramento de cotas, frente aos
registros do e-social". 1sso significa que um eventual desenquadramento momentaneo, ou uma
certiddao do MTE que nao abranja precisamente o periodo da habilitagdo, ndo sdo aptos a inabilitar

peremptoriamente o licitante.

Adicionalmente, o Parecer 414/2024/PFE-ANATEL/PGF/AGU, citado e endossado pelo TCU no

mencionado Acérdao, esclarece que:

"a) Para fins de habilitacdo € valida a autodeclaracao realizada pela licitante no sistema.
Porém se houver qualquer recurso de outra licitante questionando a autodeclaragéo, como
€ 0 caso em apreco, a Administragao devera avaliar a suficiéncia ou ndo da documentagao
comprobatoria apresentada pela empresa para o cumprimento dos requisitos (peca 31, p.
5)."

E vai além, ao indicar que:

"c) Na visdo desta PFE-Anatel, caso haja comprovagdo nos autos de que a empresa
procurou dar atendimento a exigéncia do artigo 93 da Lei n° 8.213, de 1991, mas néo
logrou éxito por circunstancias alheias a sua vontade, podem-se considerar atendidos os

requisitos do artigo 63, inciso 1V, da Lei n® 14.133, de 2021, e do artigo 8°, inciso V, da IN
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SEGES/ME n° 67, de 2021. O que se propde é que a interpretagdo mais adequada da
expressao ‘reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social,” constante no art. 63, IV, da Lei n® 14.133, de 2021, deve ser no sentido
de que: a) a empresa deve destinar o percentual de cargos, previsto no art. 93 da Lei
8.213/91, as pessoas com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social; b) a
eventual ndo ocupacgao de tais cargos destinados deve se dar exclusivamente por razdes
alheias a vontade da empresa; c) a empresa efetivamente deve estar empreendendo
esforgos para preencher o percentual legal de vagas, cabendo a Administragdo, no caso
concreto, em caso de questionamento em torno da autodeclaragao, avaliar a suficiéncia ou
nao da documentagdo comprobatdria apresentada pela empresa para o cumprimento de

tais requisitos."

Embora o Parecer n. 00060/2024/DECOR/CGU/AGU, que buscou uniformizar o entendimento da
AGU, tenha ressalvado que, havendo um documento oficial da fiscalizacao trabalhista que infirme a
declaracao, este prevalece, e que a empresa deveria providenciar a anulagado ou suspensao de tal
auto, o caso em tela nao apresenta tal documento oficial contraditério por parte da Recorrente. A
Recorrente apenas alega descumprimento, sem apresentar prova cabal. Ao contrario, a Recorrida
esta apta a demonstrar seus esforgos e seu cumprimento progressivo, em linha com a interpretacao

mais flexivel e razoavel adotada pelo PFE-Anatel e pelo préprio Acérdao do TCU.

C. Da Alegada Violacao do Art. 93 da Lei n°® 8.213/1991

A Recorrente invoca o Art. 93 da Lei n°® 8.213/1991, que estabelece:

"Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados € obrigada a preencher de 2%
(dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou
pessoas com deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgéo:

| - de 100 a 200 empregados, 2%;

Il - de 201 a 500 empregados, 3%;

Il - de 501 a 1.000 empregados, 4%;

IV - de 1.001 em diante, 5%.

§ 10 A dispensa de empregado reabilitado ou com deficiéncia habilitado, ao final de

contrato por prazo determinado, de que trata o § 20 do art. 443 do Decreto-Lei no 5.452,
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de 10 de maio de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho), ou de contrato por prazo
indeterminado, somente podera ocorrer apos a contratagdo de substituto em condi¢ao
semelhante.

§ 20 (VETADO).

§ 30 Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratagao direta de pessoa
com deficiéncia, excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidacao das Leis

do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943."

A Recorrida reafirma que cumpre as exigéncias da Lei n°® 8.213/1991, e o Edital, em harmonia com
a Lei n®14.133/2021, apenas solicitou a declaracdo de cumprimento para a habilitagdo. A exigéncia
de comprovacdo da efetiva alocacao de PCDs e aprendizes, em percentual ou por meio de
documentos, ndo foi estabelecida para a fase de habilitagcdo, mas sim para a fase de execucgao
contratual, conforme o Art. 116 da Lei n°® 14.133/2021 e a Clausula Sexta, item 1.e.1 e 1.e.1.1 da

Minuta do Contrato.

A obrigacao de "Reservar vagas para jovens aprendizes, pessoas com deficiéncia e reabilitados da
Previdéncia Social" ¢ um "Critério de Sustentabilidade" previsto no item 4.1.1.4 do Termo de
Referéncia e uma obrigagdo da contratada (item 12.1.e), sendo sua verificagdo e comprovagao

pertinentes a fase de execucao e fiscalizagdo do contrato.

D. Da Observancia aos Principios da Legalidade e Vinculacao ao Edital

O processo licitatério € guiado por principios basilares, entre eles o da vinculagao ao instrumento

convocatorio, expresso no Art. 5° da Lei n°® 14.133/2021:

"Art. 5° Na aplicacdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da
probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da
segregacao de fungdes, da motivagao, da vinculagéo ao edital, do julgamento objetivo, da
seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da
celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as
disposi¢des do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugéo as

Normas do Direito Brasileiro)."
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O Edital estabeleceu, de forma clara, a exigéncia de mera declaracao para a fase de habilitagao no
que tange as cotas de PCDs e aprendizes. A Recorrida agiu em estrita conformidade com essa regra.
A tentativa da Recorrente de introduzir uma exigéncia documental mais robusta e ndo prevista para
esta fase compromete o principio da vinculagcdo ao edital, além de potencialmente prejudicar a

competitividade do certame e a isonomia entre os licitantes.

lll. DO PEDIDO

Diante do exposto e com base na estrita legalidade, nas disposicdes do Edital do Pregao Eletronico
n°® 90007/2025, na Lei n° 14.133/2021, no Parecer n. 00060/2024/DECOR/CGU/AGU e no Acérdao
N° 523/2025 — TCU — Plenario, a SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA. requer

a Vossa Senhoria:

a) O nao provimento do recurso administrativo interposto pela LAMIL SERVICOS LTDA,;

b) A manutencéo da decisdo que habilitou a SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA
LTDA. no Pregéo Eletrénico n® 90007/2025, por estar em consonancia com as normas legais e

editalicias;

c) A preservagao dos principios da legalidade, da vinculagdo ao edital, da isonomia e da

competitividade do certame.

Nestes termos
Pede juntada e deferimento,
Salvadort/BA, em 17 de setembro de 2025

Assinado de forma digital por

FABIO RIGAUD DOS  eagioRiGAUD DOS

SANTOSS-I 4941 0651 5 SANTOS:81494106515

’ Dados: 2025.09.17 14:10:57 -03'00'
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA
Fabio Rigaud dos Santos
CPF: 814.941.065-15

Sécio Administrador
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Documento assinado digitalmente
b ELADIO LASSERRE
g L Data: 17/09/2025 13:13:14-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Eladio Lasserre
OAB/BA - 15.906
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

DESPACHO - PRE/DG/SGA/COGELIC/SELIC

Considerando que o pregoeiro entrou em periodo de licenca para capacitacdo em 10/09/2025 até
25/10/2025, e que houve interposicao de recurso (doc. 3507255) e apresentacao das contrarrazoes (doc. 3515662),
indicamos a nomeacédo de LUCIO ROBERTO DE OLIVEIRA, para condugao do certame em apreco, em substituico;
e como equipe de apoio CRISTIANA MARIA PAZ LIMA SOARES.

A SGA.

il
Sel’
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Milena Austregésilo Heréda, Chefe de Secao, em 18/09/2025, as 12:46, conforme art.
19, § 29, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-ba.jus.br/autenticar informando o cédigo verificador
¢ 3515663 e o cédigo CRC E2C6511F.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

DESPACHO - PRE/DG/SGA

Com base na Portaria n.2 829/2022, designo o pregoeiro Liicio Roberto de Oliveira para proceder a
abertura do certame, conforme determinado pelo Sr. Diretor-Geral no doc. n.2 3479496, e a servidora Cristiana
Maria Paz Lima Soares para atuar pela equipe de apoio.

Ao NUP.

Antonio Moisés Almeida Braga
Secretario de Gestdo Administrativa

Documento assinado eletronicamente por Antonio Moisés Almeida Braga, Secretario, em 19/09/2025, as 10:36, conforme art. 19,
§ 29, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

il
sel® g
assinatura L]
eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-ba jus.br/autenticar informando o cédigo verificador
1=, 3516974 e o cédigo CRC BA5316C3.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

CERTIDAO

EMPREGADOR: SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA
CNPJ: 33.282.182/0001-90
CERTIDAO EMITIDA em 26/09/2025, as 10:54:19

Conforme os registros administrativos do Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial), certifica-se que o
empregador acima identificado empregava, em 23/09/2025, pessoas com deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social em numero IGUAL ao percentual
previsto no art. 93 da Lei n°® 8.213 de 1991.

1. A autenticidade desta certiddao podera ser confirmada no endereco
https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab/verificar com o cédigo de verificagdo
y4rToCObq06CedU.

2. Esta certidao reflete tdo somente os dados constantes dos registros
administrativos do eSocial. Esses dados sédo declarados pelo préprio
empregador, ndo havendo validacao por parte da Secretaria de Inspecéo do
Trabalho.

3. Os dados das certidbes sao atualizados diariamente. A presente certidao
reflete a situacdo do empregador em 23/09/2025. Em regra, o intervalo entre a
data da situacdo do empregador e a data da emissdo da certiddo € de 3 (trés)
dias, podendo este prazo aumentar em razéo de atraso no processamento dos
dados.

4. Eventuais retificacdes nos dados enviadas apos 23/09/2025 podem nao se
refletir nesta certidao.

5. Esta certiddo ndo abrange autos de infracdo, termos de compromisso e
decis@es judiciais relativos a obrigacdo de preencher vagas com pessoas com
deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social, conforme art. 93
da Lei n° 8.213 de 1991.

6. Esta certiddo abrange todos os estabelecimentos do empregador.

7. O célculo da cota e afericdo de seu preenchimento sdo realizados conforme
definido no Art. 4° da Portaria MTE n°® 547 de 11 de abril de 2025. Para o calculo
da cota sao excluidos da base de calculo os aprendizes contratados e os
afastados por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por
invalidez). O resultado fracionado terd seu arredondamento para o namero
inteiro superior. Nao séao contabilizados para o preenchimento da cota aqueles
empregados com deficiéncia ou beneficiarios reabilitados da Previdéncia Social
contratados na modalidade de aprendiz, de contrato intermitente e os afastados
por aposentadoria por incapacidade permanente (aposentadoria por invalidez).



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

MANIFESTACAO - PRE/DG/SGA/NUP

Processo SEI n? 0002024-39.2025.6.05.8000

ASSUNTO: Andlise de Recurso Interposto no Pregdo Eletronico n?90007/2025 pela EMPRESA
RECORRENTE: Lamil Servicos Ltda.

I - RELATORIO

Trata-se de Recurso Administrativo interposto, tempestivamente, através do Sistema Portal de Compras
pela empresa LAMIL SERVICOS LTDA-CNPJ: 34.137.836/0001-54, doc. SEI n23507255, contra a decisdao do
pregoeiro que classificou e declarou vencedora do certame a empresa SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA, cujo objeto é licitacdo, na modalidade Pregao Eletronico, para contratacdo de empresa para
prestacao continua de servigos terceirizados, com cessdo de mao de obra residente, compreendendo copa e cozinha,
mensageiro (a), auxiliar técnico operacional e recepcdo, para atendimento aos clientes internos e externos do
Tribunal Regional Eleitoral da Bahia.

Oportuno registrar que somente a partir do dia 18 de setembro de 2025, ja durante a fase de analise de
Recurso, conforme Despacho SELIC/SGA, doc. SEI n? 3515663 e 3516974 este pregoeiro passou a atuar no aludido
certame, em substituicdo ao pregoeiro designado Gilson Soares da Conceicao, em razao de gozo de licenca
capacitacao, conforme se atesta do Relatério Parcial do Pregédo, doc. SEI n23500800.

O presente recurso é tempestivo, sendo apresentado dentro do prazo estabelecido no Edital para a interposicdo de
recursos. Legitimidade: A empresa Lamil Servigos Ltda, CNP] n? 34.137.836/0001-54, na qualidade de licitante
participante do Pregdo Eletronico n® 90007/2025, possui legitimidade para recorrer da decisdo do pregoeiro, em
conformidade com o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133/2021.

Quanto as razdes recursais ofertadas, a licitante recorrente alega:

Preliminarmente:

2. Ao final da “Sessdo Publica Eletronica do Pregédo”, a empresa “SEC SERVICOS DE MAO DE
OBRA TEMPORARIA LTDA.”, teve a sua “Proposta de Precos” aceita e, quanto a
“Documentacdo”, foi declarada Habilitada, tudo conforme Termo de Julgamento do certame. 3.
Ocorre que a habilitacdao da empresa supracitada se reveste de ILEGALIDADE ao ir de encontro a
Lei e ao Edital. Tudo como restara demonstrado a seguir:

4. Veja-se que o art. 93 da Lei n? 8.213/1991 impde as empresas com 100 (cem) ou mais
empregados a obrigatoriedade de preencher de 2% a 5% de seus cargos com beneficidrios
reabilitados ou pessoas com deficiéncia, percentual este a ser apurado conforme o nimero de
empregados.

5. O item 12.1.1, “d”, do Edital reproduziu a exigéncia legal supracitada, transformando-a em
condigao de habilitagao.

Continuando em sua linha de defesa, a empresa ressalta que:

6. Entretanto, de acordo com CERTIDAO emitida em 06/09/2025 pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), esta extraida do Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas - e-Social, restou demonstrado que a empresa “SEC SERVICOS DE
MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.” empregava PCDs e Reabilitados em niimero INFERIOR ao
percentual minimo exigido pelo art. 93 da Lei n2 8.213/1991.

Ademais, sustenta ainda que:

7. Desta forma, é inequivoco que a Recorrida / “SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA.”, ndo atendeu a requisito expresso do edital, impondo-se sua inabilitacao.

8. Efetive}mente, 0 ndo cumprimento pela empresa “SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA.” do item 12.1.1, “d” do Ato convocatdrio viola Principios basilares do
processo licitatério, agasalhados pelo art. 52 da Lei 14.133/2021, notadamente o:



Principio da Vinculagao ao Edital - que obriga a Administracao a observar fielmente as condigoes
convocatérias e

e Principio da Isonomia e Principio da Competitividade - que impedem o favorecimento a
empresa que ndo cumpre obrigacdo legal ou editalicia;

Finalizando, a recorrente requer:

Do Pedido:

9. Ante tudo o quanto aqui exposto, com fulcro na “Secdo XIII” do Edital, requer a “LAMIL
SERVICOS LTDA.” a este douto Pregoeiro - que sempre zelou pelo rigor e legalidade das
Licitagcbes promovidas pelo TRE/BA - que seja deferido o pedido do presente “RECURSO
ADMINISTRATIVO HIERARQUICO” para que, em termos finais, seja a empresa “SEC SERVICOS
DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.” INABILITADA no “PREGAO ELETRONICO N°
90007/2025” em razdao do descumprimento do item 12.1.1, “d” do Edital, isto com a consequente
reclassificacdo das propostas das empresas que permaneceram no certame.

Do Recurso Hierarquico:

10 Caso, ap6s detida analise das razdes aqui apresentadas, decida esta autoridade julgadora
manter a ilegal decisdo ora recorrida, em cumprimento ao art. 168, § 22 da Lei 14.133/2021, seja
o presente “Recurso Administrativo” encaminhado a INSTANCIA HIERARQUICAMENTE
SUPERIOR, para ue tome conhecimento deste e promova o seu julgamento para, ao final, deferir
o pedido do presente Recurso.

11. Por fim, tempestiva a presente promocédo, e, com fulcro no art. 168 da Lei 14.133/2021, se
requer a este douto Pregoeiro do TRE/BA que a receba como recurso, ex-vi legis, inclusive
atribuindo efeito suspensivo a decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade
competente.

I - DAS CONTRARRAZOES:

Em Sua linha de defesa, segue a argumentacao da empresa recorrida:

Por derradeiro,

A Recorrente, LAMIL SERVICOS LTDA., interp6s recurso administrativo sustentando que a
Recorrida, SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA., ndo teria atendido ao
disposto no Art. 93 da Lei n? 8.213/1991 e ao item 12.1.1 do Edital. A alegacao central é de
suposto descumprimento da obrigacao legal e editalicia relativa a reserva de cargos para pessoas
com deficiéncia (PCDs) e aprendizes, pleiteando a inabilitagao da Recorrida.

II. DA INSUBSIS:FENCIA DOS ARGUMENTOS DA RECORRENTE E DO EXATO TEOR DO EDITAL
E DA LEGISLACAO APLICAVEL

A argumentacdo da Recorrente incorre em uma interpretacdo equivocada das exigéncias
estabelecidas no Edital e na legislacdo aplicdvel, notadamente a Lei n® 14.133/2021. A. Da
Adequada Interpretagdo do Edital - Item 12.1.1, alineas "d" e "e" O Edital do Pregao Eletronico
n? 90007/2025, em seu item 12.1.1, é taxativo ao definir os requisitos de habilitacdo referentes as
cotas de pessoas com deficiéncia e aprendizes. Para a fase de habilitagdo, a exigéncia direcionada
aos licitantes era unicamente a declaracgao, por meio de assinalagdo de campo proprio do sistema,
de que:

12.1.1. Serd verificado, para efeito de habilitagdo, se a licitante declarou, por meio de assinalagao
de campo proprio do sistema, conforme condicbes 4.3 e 4.3.2 deste Edital que: (...) d) cumpre as
exigéncias de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme inciso IV do art. 63
da Lei n? 14.133/2021; e) cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei para
aprendiz;

a recorrida assim arremata a sua defesa:

Conforme explicitado pelo Acérddo N2 523/2025 - TCU - Plenario, "A Lei 14.133/2021 exige a
apresentacao de uma declaracao pelo proprio licitante sobre o cumprimento das reservas de
cargos para pessoas com deficiéncia e reabilitados da Previdéncia Social", e o voto do Relator
Ministro Jorge Oliveira reforca que "a exigéncia legal, na fase de habilitacdo, é apenas a
declaracdo formal do licitante de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, presumindo-se sua veracidade com base
nos principios da boa-fé e da lealdade processual." Essa diretriz legal é reforcada pelo Termo de
Referéncia (Anexo I do Edital), que em seu item 6.10.3.1 prevé que a fiscalizagdo administrativa
do contrato "verificard a manutencao das condi¢Oes de habilitacdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditives, selicitando cquaisquer documentos



Comprobatoérios pertinentes, caso necessario".

O Edital estabeleceu, de forma clara, a exigéncia de mera declaracao para a fase de habilitacdo
no que tange as cotas de PCDs e aprendizes. A Recorrida agiu em estrita conformidade com essa
regra. A tentativa da Recorrente de introduzir uma exigéncia documental mais robusta e nao
prevista para esta fase compromete o principio da vinculagédo ao edital, além de potencialmente
prejudicar a competitividade do certame e a isonomia entre os licitantes.

III. DO PEDIDO Diante do exposto e com base na estrita legalidade, nas disposi¢coes do Edital do
Pregdo Eletronico n2 90007/2025, na Lei n® 14.133/2021, no Parecer n.
00060/2024/DECOR/CGU/AGU e no Acérdao N2 523/2025 - TCU - Plenario, a SEC SERVICOS DE
MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA. requer a Vossa Senhoria: a) O ndo provimento do recurso
administrativo interposto pela LAMIL SERVICOS LTDA.; b) A manutencdo da decisao que
habilitou a SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA. no Pregdo Eletronico n®
90007/2025, por estar em consonancia com as normas legais e editalicias; c) A preservacao dos
principios da legalidade, da vinculagao ao edital, da isonomia e da competitividade do certame.

III - DA DECISAO DO PREGOEIRO:

Ao proceder a andlise das contrarrazdes apresentadas pela empresa recorrida, doc. SEI n? 3515662,
devido a insuficiéncia de informacoes/documentacdo para rebater as alegacdes da empresa recorrente, este
pregoeiro, com base na condicao 19.6 do Edital, abriu diligéncia para a empresa recorrida juntar, no prazo de 48
horas, evidéncias de que envidou esforgos para preenchimento das vagas PCD e/ou Reabilitados, ou que houve
alteracoOes de quantitativos, tudo isso conforme Acdérdédos 523/2025 e 1930/2025 - da lavra do Plenério do TCU. Nesse
sentido, vide, ainda excerto do quanto insculpido no Acérdao n® 1930/2025-TCU:

24. Em suma, dado que a certiddo do MTE cria uma presuncao relativa de descumprimento da cota legal (se
apresentada no processo licitatério no sentido de impugnar declaracdo de participante),reafirmo o que
assinalei no voto condutor do Acérddo 523/2025-Plendrio: “os agentes responsaveis pelos processos licitatérios
nao podem simplesmente desconsiderar a existéncia, nesse caso, de certiddo que aponte o descumprimento de
requisitos legais por parte da empresa licitante”.

25. A partir disso, pode-se dizer que compete a Administragdo, diante de declaracdo de licitante afirmando o
atendimento de cota legal que, por sua vez, reste impugnada por certiddo do MTE atestando o contrério,
diligenciar ao participante do certame para que este esclarega a situagao.

Tanto o carater dindmico que permeia a questdo, concernente a constantes alteracées de quantitativos
decorrentes de admissdes e desligamentos, quanto eventual dificuldade no preenchimento das cotas, desde que
evidenciados, sao justificativas plausiveis a afastar a inabilitagdo.

Afinal, tais aspectos serdo fiscalizados quando da execugao contratual, podendo levar a aplicagdao de sangdes e
até mesmo a rescisao contratual, caso a contratante se arvore a descumprir seus deveres.

Assim, dentro do prazo concedido, a empresa recorrida fez juntada da documentacao solicitada.

Com base no quanto recomendado nos aludidos Acérdaos, com esteio na farta documentagdo
apresentada pela empresa recorrida, em sede de diligéncia, que anexou documentos para comprovacao da
contratacao de colaboradores PCD ja inseridos em no quadro funcional, andincio no sitio OLX e Documentos que
comprovam reabilitados em no quadro funcional, em sede de diligéncia realizada no Portal de Compras por este
pregoeiro, conforme doc SEI n2 3526418, bem como com base em nova certiddao MTE, doc. SEI n® 3527178, extraida
em consulta realizada, nesta data, no site do MTE-Ministério do Trabalho em Emprego, referente a empresa
recorrida- SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA CNPJ: 33.282.182/0001-90- que certificou que o
empregador acima identificado empregava, em 23/09/2025, pessoas com deficiéncia ou beneficidrios reabilitados da
Previdéncia Social em ntimero IGUAL ao percentual previsto no art. 93 da Lei n® 8.213 de 1991,assim, com esteio no
quanto contido na documentacdo ajuntada em diligéncia, depreende-se que as alegacOes apresentadas pela licitante
recorrente nao merecem prosperar até porque este Pregoeiro em momento algum se afastou da forca vinculativa ao
instrumento convocatdrio, tomando a correta decisdo de habilitar a licitante SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA, tudo em perfeita harmonia com o Edital.

Por fim, diante de tudo o quanto acima fundamentado, entendemos que ndo restou nenhuma duvida
quanto a lisura deste procedimento licitatério, restando, sim, comprovado que referido certame fora realizado,
durante todas as suas fases, em pleno atendimento aos principios basilares que devem sempre nortear as licitagoes
publicas, mormente os consagrados principios da Isonomia, Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Igualdade,
Publicidade, Economicidade e Eficiéncia, Probidade Administrativa, Vinculacao ao Instrumento Convocatério e
Julgamento Objetivo.

IV - DA CONCLUSAO

Destarte, em nosso entendimento, opinamos pelo ndo acolhimento do Recurso interposto pela empresa
LAMIL SERVICOS LTDA, refutando-se toc}os 0s argumentos ali e}encados, devendo ser mantida como vencedora do
certame a empresa SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.


https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/acordao-completo/*/NUMACORDAO%253A523%2520ANOACORDAO%253A2025%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25A1rio%2522/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/acordao-completo/ACORDAO-COMPLETO-2724936.KEY/%2520/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0

Portanto, diante de tudo o quanto exposto, inclusive das contrarrazdoes apresentadas pela empresa
recorrida e, mormente, com esteio na documentacdo anexada, em sede de diligéncia, e com espeque nos principios
basilares da licitacdao publica, decido por admitir o presente recurso, para no mérito julgad-lo IMPROCEDENTE,
mantendo a decisdo de habilitacdo da empresa SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA do referido
certame, e, conforme previsdao 13.5. do Instrumento Editalicio, fago subir o presente processo a Administragao
Superior para sua apreciagao.

Salvador (BA), 29 de setembro de 2025.

Lucio Roberto de Oliveira
Pregoeiro Substituto

Documento assinado eletronicamente por Lucio Roberto de Oliveira, Técnico Judiciario, em 29/09/2025, as 09:21, conforme art.
19, § 29, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA

DESPACHO - PRE/DG/ASSESD

Diante do recurso e das contrarrazoes, acostados nos documentos n.2® 3507255 e 3515662, bem como manifestacdo do
Pregoeiro, documento n.2 3528617, encaminhe-se ao exame da ASJURLI.

RAIMUNDO VIEIRA
Diretor-Geral

assuna:ula d
aletrénica

Documento assinado eletronicamente por Raimundo de Campos Vieira, Diretor Geral, em 29/09/2025, as 12:13, conforme art.
19, § 29, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-ba.jus.br/autenticar informando o cédigo verificador
¢ 3528813 e 0 cédigo CRC 656C8409.
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA BAHIA
12 Av. do Centro Administrativo da Bahia, 150 - Bairro CAB - CEP 41.745-901 - Salvador - BA - http://www.tre-ba.jus.br/

PROCESSO : 0002024-39.2025.6.05.8000
INTERESSADO : SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO DA CAPITAL
ASSUNTO :

PARECER n? 432 / 2025 - PRE/DG/ASJUR1

1. Chegam os autos a esta Assessoria Juridica de Licitagcées e Contratos para andlise do recurso interposto pela
LAMIL SERVICOS LTDA. (doc. n.2 3507255) contra a decisdao do Agente de Contratacdao que habilitou a SEC
SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA. como vencedora no certame realizado para contratagdo de
empresa para prestacao de continua de servigos terceirizados, com cessao de mé&o de obra residente, compreendendo
copa e cozinha, mensageiro(a), auxiliar técnico operacional e recepcao, para atendimento aos clientes internos e
externos do Tribunal Regional Eleitoral da Bahia.

2.  Em apertada sintese, a Recorrente alega que a habilitacdo da Recorrida se reveste de ilegalidade, indo de
encontro ao art. 93 da Lei n.2 8.2130/91, que impde as empresas com 100 (cem) ou mais empregados a
obrigatoriedade de preencher de 2% a 5% de seus cargos com beneficidrios reabilitados ou pessoas com deficiéncia,
percentual este a ser apurado conforme o nimero de empregados.

2.1. Anota que, de acordo com Certidao emitida em 06/09/2025 pelo Ministério do Trabalho e Emprego, extraida do
Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial, a SEC SERVICOS
DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA emprega PCDs e Reabilitados em numero inferior ao percentual legal
minimo exigido.

3. Em sede de contrarrazdes (doc. n.2 3515662), a SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA. assevera
que cumpriu todas as condigOes estabelecidas no edital, que nao impoe a apresentacao de comprovagao documental
ou quantitativa acerca do preenchimento das cotas de aprendizes ou PCDs como condicao de habilitacdo na fase de
julgamento e andlise de documentos, mas de mera declaracao, tendo sido reconhecido pela corte de Contas da Uniao
o carater dinamico dos resultados dessas proporcoes, ao longo do tempo, decorrente da ordindria oscilacdo da forga
de trabalho das organizagodes do setor privado.

3.1. Registra que a verificacao e comprovacao do cumprimento do referido ditame é pertinente a fase de execucao e
fiscalizacao do ajuste e requer a manutencao da decisao que a habilitou.

4. Por meio dos documentos n.25 3526418 e 3527178, em atencdo a diligéncia formulada pelo Pregoeiro, foi
evidenciado o cumprimento da norma, por meio da juntada de certidao emitida 26.09.2025.

5. No documento n.2 3528617, apds relatorio, o Pregoeiro apresentou os seguintes fundamentos:

Ao proceder a andlise das contrarrazdes apresentadas pela empresa recorrida, doc. SEI n¢
3515662, devido a insuficiéncia de informagoes/documentacdo para rebater as alegacbes da
empresa recorrente, este pregoeiro, com base na condicdo 19.6 do Edital, abriu diligéncia para a
empresa recorrida juntar, no prazo de 48 horas, evidéncias de que envidou esforcos para
preenchimento das vagas PCD e/ou Reabilitados, ou que houve alteracdes de quantitativos, tudo
isso conforme Acérdaos 523/2025 e 1930/2025 - da lavra do Plendario do TCU. Nesse sentido,
vide, ainda excerto do quanto insculpido no Acérdao n? 1930/2025-TCU:

24. Em suma, dado que a certiddao do MTE cria uma presuncao relativa de descumprimento da
cota legal (se apresentada no processo licitatério no sentido de impugnar declaracdo de
participante),reafirmo o que assinalei no voto condutor do Acdérdao 523/2025-Plenario: “os
agentes responsaveis pelos processos licitatérios ndo podem simplesmente desconsiderar a
existéncia, nesse caso, de certiddao que aponte o descumprimento de requisitos legais por parte
da empresa licitante”.

25. A partir disso, pode-se dizer que compete a Administragdo, diante de declaracao de licitante
afirmando o atendimento de cota legal que, por sua vez, reste impugnada por certiddo do MTE
atestando o contrario, diligenciar ao participante do certame para que este esclareca a situacao.

Tanto o cardter dinémico que permeia a . questdo, congernente.a constantes alteragdes de


https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/acordao-completo/*/NUMACORDAO%253A523%2520ANOACORDAO%253A2025%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25A1rio%2522/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/documento/acordao-completo/ACORDAO-COMPLETO-2724936.KEY/%2520/DTRELEVANCIA%2520desc%252C%2520NUMACORDAOINT%2520desc/0

quantitativos decorrentes de admissdes e desligamentos, quanto eventual dificuldade no
preenchimento das cotas, desde que evidenciados, sdo justificativas plausiveis a afastar a
inabilitacdo.

Afinal, tais aspectos serao fiscalizados quando da execucgao contratual, podendo levar a aplicagéao
de sancbes e até mesmo a rescisdo contratual, caso a contratante se arvore a descumprir seus
deveres.

Assim, dentro do prazo concedido, a empresa recorrida fez juntada da documentacgao solicitada.

Com base no quanto recomendado nos aludidos Acérdaos, com esteio na farta documentagao
apresentada pela empresa recorrida, em sede de diligéncia, que anexou documentos para
comprovacao da contratacdo de colaboradores PCD ja inseridos em no quadro funcional, antincio
no sitio OLX e Documentos que comprovam reabilitados em no quadro funcional, em sede de
diligéncia realizada no Portal de Compras por este pregoeiro, conforme doc SEI n? 3526418, bem
como com base em nova certiddo MTE, doc. SEI n? 3527178, extraida em consulta realizada,
nesta data, no site do MTE-Ministério do Trabalho em Emprego, referente a empresa recorrida-
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA CNPJ: 33.282.182/0001-90- que
certificou que o empregador acima identificado empregava, em 23/09/2025, pessoas com
deficiéncia ou beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social em ntimero IGUAL ao percentual
previsto no art. 93 da Lei n? 8.213 de 1991,assim, com esteio no quanto contido na documentacgao
ajuntada em diligéncia, depreende-se que as alegacbes apresentadas pela licitante recorrente nédo
merecem prosperar até porque este Pregoeiro em momento algum se afastou da forga vinculativa
ao instrumento convocatério, tomando a correta decisao de habilitar a licitante SEC SERVICOS
DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA, tudo em perfeita harmonia com o Edital.

Por fim, diante de tudo o quanto acima fundamentado, entendemos que ndo restou nenhuma
davida quanto a lisura deste procedimento licitatério, restando, sim, comprovado que referido
certame fora realizado, durante todas as suas fases, em pleno atendimento aos principios
basilares que devem sempre nortear as licitagdes publicas, mormente os consagrados principios
da Isonomia, Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Igualdade, Publicidade, Economicidade e
Eficiéncia, Probidade Administrativa, Vincula¢ao ao Instrumento Convocatério e Julgamento
Objetivo.

5.1. Assim, concluiu pelo nao acolhimento do Recurso.

6. Esta Unidade de assessoramento, na mesma linha de entendimento do Pregoeiro, a vista da documentacao
anexada aos félios, mgnifesta-se pelo nao aqolhimento das razbes recursais, devendo ser mantida a habilitacao da
SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.

E o parecer.

1
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eletrbnica

Prig
':-it‘, 3530967 e o codigo CRC DC5880C8.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Nascimento Costa, Analista Judiciaria, em 30/09/2025, as 13:04, conforme
art. 19, § 29, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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De acordo com o parecer.
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Documento assinado eletronicamente por Silene Mascarenhas de Souza, Assessor Juridico, em 30/09/2025, as 13:05, conforme
art. 19, § 29, III, "b", da Lei 11.419/2006.

s A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-ba.jus.br/autenticar informando o cédigo verificador
it:; 3531872 e o cédigo CRC 430B06B2.
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Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

I
CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  33.282.182/0001-90

R?zao SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA E
Social:
Endereco: PC MARTINIANO MAIA 119 SL 107 / CENTRO / LAURO DE FREITAS / BA /

42702-720

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:17/09/2025 a 16/10/2025

Certificagdo Numero: 2025091706475469945489

Informacao obtida em 01/10/2025 11:29:08

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PARECER n? 41 / 2025 - PRE/DG/ASSESD

1. Trata-se de procedimento licitatério, na modalidade Pregdo Eletronico, para contratacdo de empresa para
prestacao continua de servigos terceirizados, com cessdo de mao de obra residente, compreendendo copa e cozinha,
mensageiro(a), auxiliar técnico operacional e recepcdo, para atendimento aos clientes internos e externos do Tribunal
Regional Eleitoral da Bahia, conforme especificacoes e condicoes estabelecidas no Edital n.2 90007/2025

(documento n.2 3484169).

2. Verificou-se o cumprimento das condigdes legais inerentes a fase interna do certame, conforme registrado na
decisao que autorizou a abertura da licitagdo (documento n.2 3442434).

3. Registra-se, ainda, designacao de Pregoeiro e equipe de apoio, nomeados por meio da Portaria 829/2022

(documento n.° 3449386).
3.1. Vale ressaltar que, no curso do Pregao, ocorreu nova designacao de Pregoeiro para dar continuidade ao
procedimento, tendo em vista licenga para capacitacdao do Pregoeiro inicialmente designado.

4. O edital foi publicado no sistema Portal de Compras e no DOU (documentos n.°S 3449390, 3449406 e 3449468).
4.1. Registre-se, também, a publicacdo do aviso de suspensdo e reabertura do certame, documentos n.2 3476587,
3477182, 3484193 e 3484220.

5. Houve apresentacao de pedidos de esclarecimentos, os quais foram devidamente respondidos e publicados (docs.
n.%® 3449922, 3453713 e 3466604).

6. Foram apresentadas, também, impugnacoes ao edital, documentos n.2% 3467859 e 3473421.

6.1. Com base nos Pareceres n.°® 351 e 355/2025 da ASJUR1 (docs. n.°S 3471899 e 3477361), a autoridade

administrativa decidiu por julga-las improcedentes, mantendo-se as condigées do edital, conforme documentos n.%S
3472530 e 3479496.

7. Da leitura da documentacao acostada, observa-se que foram cumpridas as etapas do procedimento previstas no
edital. Verifica-se que as ocorréncias do pregao foram registradas de forma detalhada pelo Pregoeiro no chat no

Termo de Julgamento, documento n.2 3501561, e em seu relatorio parcial e manifestacdo, documentos n.25 3500800 e
3528617, inclusive quanto aos motivos que ensejaram a desclassificacdo das empresas classificadas em 12 e 22 lugar.

8. Realizada a verificacdao de conformidade da proposta da licitante classificada em 32 lugar, foram examinados os
documentos de habilitacdo. Na sequéncia, o item do pregdo foi aceito e habilitado a empresa SEC SERVICOS DE
MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.

8.1. Registra-se que a Certiddo de Regularidade com o FGTS e a Certiddao Negativa de Faléncia, vencidas apds
realizacao do certame, foram atualizadas e anexadas aos autos mediante documentos n.2% 3535643 e 3539250.

9. De acordo com consulta ao SICAF e demais documentos anexados, verifica-se que a empresa vencedora nao possui
impedimentos de licitar (documento n.2 3499959).

10. Aberto o prazo, foi interposto recurso pela empresa LAMIL SERVICOS LTDA. e correspondente contrarrazoes
foram apresentadas, conforme documentos n.2% 3507255 e 3515662.

11. Mediante manifestacdo no documento n.2 3528617, o Pregoeiro sustentou seus argumentos pela improcedéncia
do recurso interposto e pela manutencao da habilitacao da empresa vencedora SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA LTDA.

12. No Parecer n.2 432/2025, documento n.? 3530967, a ASJUR1 opinou de igual modo pelo nao acolhimento do
recurso impetrado pela empresa LAMIL SERVICOS LTDA.



13. Assim, com lastro no referido parecer juridico, o procedimento podera ser submetido a apreciacdo do Sr. Diretor-
Geral, recomendando-se o indeferimento do recurso e manutencao da decisao do Pregoeiro.

14. Observa-se que foram anexados aos autos, o Termo de Julgamento, Relatério de Declaracdes da licitante,
Documentos de Habilitagdo da empresa declarada vencedora (docs. n.°S 3499959 e 3501561), e o Relatdrio Parcial e
manifestacao do Pregoeiro (docs. n.25 3500800 e 3528617).

15. Assim sendo, constata-se a regularidade do procedimento, que se encontra apto ao julgamento do recurso, a
adjudicacdo do objeto e homologacdo da licitacao pelo Diretor-Geral, podendo a Administracao, ato continuo, adotar
as providéncias para celebragdo do ajuste com a empresa vencedora, nos termos do art. 90, da Lei n.2 14.133/2021.

16. Ressalte-se que a futura contratada deverd manter, durante a execucao do ajuste, todas as condigcbes de
habilitacao determinadas na licitagdo, a teor do disposto no art. 92, XVI, da Lei n.2 14.133/2021.

A consideracao superior.

Cintia Mont’Alverne
Técnico Judiciario

De acordo.
Ao Diretor-Geral, para apreciacao.

MARIA REGINA RIBEIRO SANTANA
Assessora Especial da Diretoria-Geral

-

d
JEI! ij Documento assinado eletronicamente por Cintia Alencar Mont'alverne, Técnico Judiciario, em 06/10/2025, as 09:54, conforme
1 art. 19, § 29, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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3 l Documento assinado eletronicamente por Maria Regina Ribeiro Santana, Analista Judiciario, em 06/10/2025, as 10:02,
sel: 5
conforme art. 19, § 29, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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PODER JUDICIARIO
Tribunal de Justica do Estado da Bahia

) CERTIDAO ESTADUAL
CONCORDATA, FALENCIA, RECUPERAGAQ JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL - 1° GRAU

CERTIDAO N°: 00965810E

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do
Tribunal de Justica (https://portalcertidoes.tjba.jus.br/#/primeirograu).

CERTIFICO que, pesquisando os registros dos sistemas eletronicos de
distribuicdo _de processos deste Estado da Bahia, anteriores a data de 06/10/2025,
verifiqguei NAO CONSTAR em nome da parte abaixo indicada:

Razao Social: SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA
CNPJ: 33.282.182/0001-90
Endereco: praca martiniano maia, 119, edf biana

Esta certiddao abrange as agdes ativas de faléncia e recuperagao judicial e
extrajudicial, em que a pessoa pesquisada figure no polo passivo, para as agdes de
faléncia e polo ativo, para as agoes de recuperacgao judicial / extrajudicial, com excegao
dos processos em segredo de justica.

Em caso de inconformidade, entrar em contato com a Segao de Certidoes -
SEDEC através do endereco eletrénico sedec@tjba.jus.br.

Os dados informados sao de responsabilidade do solicitante, devendo a
titularidade ser conferida pelo interessado e/ou destinatario, tendo em vista que a base
de dados pesquisada para a emissao desta certiddo ndo possui conexdao com
nenhuma outra base de dados de outra instituigdo publica ou da Receita Federal.

Esta certidao é emitida sem custas e tem validade de 30 dias, a partir da sua
data de emissdo. Apds este prazo, sera necessaria a emissao de nova certidao.

Salvador/BA, segunda-feira, 6 de outubro de 2025
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DECISAO n? 3539255 / 2025 - PRE/DG/ASSESD

Trata-se de procedimento licitatério, na modalidade Pregao Eletronico, para contratacdao de empresa para prestacao
continua de servigos terceirizados, com cessdo de mdo de obra residente, compreendendo copa e cozinha,
mensageiro(a), auxiliar técnico operacional e recepcao, para atendimento aos clientes internos e externos do Tribunal
Regional Eleitoral da Bahia, conforme especificacoes e condicOes estabelecidas no Edital n.2 90007/2025 (documento
n.2 3484169).

Realizada a sessdo publica, de acordo com as etapas previstas no instrumento convocatério, houve interposicao de
recurso pela empresa LAMIL SERVICOS LTDA.

Apés andlise da peca recursal e contrarrazées (documentos n.°S 3507255 e 3515662), o Pregoeiro designado
manifestou-se pela improcedéncia do recurso, conforme manifestagao acostada em documento n.2 3528617.

Instada a examinar a matéria, a Assessoria Juridica de Licitagbes, Contratos (ASJUR1), se pronunciou mediante
Parecer n.2 432/2025 (doc. n.? 3530967), conforme trecho abaixo transcrito:

“5. No documento n.2 3528617, apdés relatério, o Pregoeiro apresentou os seguintes
fundamentos:

[...]

5.1. Assim, concluiu pelo nao acolhimento do Recurso.

6. Esta Unidade de assessoramento, na mesma linha de entendimento do Pregoeiro, a vista da
documentacdo anexada aos félios, manifesta-se pelo ndo acolhimento das razdes recursais,
devendo ser mantida a habilitacdo da SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA.”

Deste modo, lastreado no parecer n.2 432/2025, exarado pela ASJURI, o qual acolho e que passa a integrar a presente
decisao, com amparo no art. 143, VIII, da Resolucao Administrativa n.2 27/2024, julgo improcedente o recurso
interposto pela empresa LAMIL SERVICOS LTDA., mantendo-se, por consequéncia, a decisdo do Pregoeiro (doc. n.2
3528617).

No mais, considerando a analise de regularidade do pregdo realizada pela ASSESD (doc. n.2 3535667), com
fundamento no art. 71, IV e 90 da Lei n.2 14.133/2021 e nas atribuicdes do art. 143, V, da Resolucao Administrativa
n.2 27/2024, ADJUDICO o item da licitacdo a empresa SEC SERVICOS DE MAO DE OBRA TEMPORARIA LTDA,,
CNPJ 33.282.182/0001-90, pelo valor total de R$3.183.074,38 (trés milhdes, cento e oitenta e trés mil setenta e
quatro reais e trinta e oito centavos), e HOMOLOGO o Pregao Eletrénico n.2 90007/2025, determinando a
convocacdo da empresa adjudicatdria para assinatura do contrato, de acordo com o Termo de Julgamento acostado no
documento n.2 3501561.

Assim posto, encaminhe-se, simultaneamente:

- ao NUP, para conhecimento e providéncias.

- a SOF, para emissao de empenho.

- a SGA, para formalizacao do ajuste e demais providéncias.

- a SGS, para acompanhamento e adocdo de providéncias relativas a transicdo contratual.

RAIMUNDO VIEIRA
Diretor-Geral

Documento assinado eletronicamente por Raimundo de Campos Vieira, Diretor Geral, em 06/10/2025, as 10:30, conforme art.
19, § 29, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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: 4 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-ba.jus.br/autenticar informando o cédigo verificador
1 3539255 e o cddigo CRC 4315C2A0.
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